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-  DSGA
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- Sito/Progetti ed eventi/ PN
- Amministrazione Trasparente
- Albo

OGGETTO: INCARICO DI ESPERTO Al SENS! DELL’ART.2222 DEL C.C. (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE) A VALERE SU:

Progetto finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU - PNRR M5C3 - Investimento 3 -
Interventi socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del
Terzo Settore in collaborazione con ECCO APS, Circolo di Legambiente Mesogeo, SudTitles SRL.

Titolo del Progetto “Oreto bene comune - Un fiume di opportunita”
CLP “2023-PE3-00095 —
CUP J74C23000420004

CONTRATTO PRESTAZIONE OCCASIONALE
TRA

Istituto Comprensivo MONTEGRAPPA SANZIO con sede in PALERMO - codice fiscale 80026740821 d’ora in poi

denominato "soggetto promotore”, rappresentato dal D.S. dott. STEFANIA BELLOMO nato a GELA (CL) il
06.06.1968 codice fiscale BLLSFN68H46D960T

Il dott. MIGLIACCIO FRANCESCA di seguito indicato come “Prestatore”, nato a PALERMO (PA) 14/01/1982
residente in PALERMO C.F.: MGLFNC82A54G273M

PREMESSO CHE:

Ulstituto MONTEGRAPPA SANZIO attua azioni nell’ambito dei progetti ricadenti nei Fondi Strutturali Europei
Progetto finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU - PNRR M5C3 - Investimento 3 - Interventi
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I.C. MONTEGRAPPA SANZIO
socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo

Settore in collaborazione con ECCO APS, Circolo di Legambiente Mesogeo, SudTitles SRL.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione;

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; :

VISTO il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle
Istituzioni statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della regione Sicilia”;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29/11/2007, il CCNL comparto Istruzione e
Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL compérto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti per le Istituzioni scolastiche in
merito alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “tutor” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza di cui alla Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante
I'approvazione della valutazione del Piano per la ripresa e resilienza dell'ltalia, notificata all'italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 5 - Componente 3 - Investimento 3 “Interventi socio-educativi strutturati per
combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore”;

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO |l Progetto dal titolo “Oreto Bene comune: Un fiume di opportunitd”, CLP 2023-PE3-00095 — CUP
174C23000420004, di cui & capofila ECCO (Soggetto responsabile), in risposta all’Avviso pubblico emanato con
Decreto del Direttore Generale dell’Agenzia per la coesione territoriale per la presentazione di proposte
d’intervento per la selezione di progetti socio-educativi strutturati rivolti a combattere la povertd educativa nel
Mezzogiorno, da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5 — Inclusione e coesione — Componente 3 —Interventi
speciali per la coesione territoriale — Investimento 3, annualitd 2023;

RILEVATO che la proposta progettuale presentata & stata ammessa a finanziamento, come da Decreto del Capo del
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud Direttoren.20 del 18 marzo 2024;

VISTO I'atto d’obbligo sottoscritto dal Soggetto proponente, Associazione Pink Project, nel quale dichiara di

accettare il finanziamento concesso nonché i termini, gli obblighi e le condizioni connesse alla realizzazione del
citato progetto;
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1.C. MONTEGRAPPA SANZIO .
CONSIDERATO che nella proposta progettuale & stato previsto I'intervento integrato di pil Enti, tra cui lstituto
Comprensivo Montegrappa Sanzio, i quali concorreranno insieme all’associazione capofila alla realizzazione del
-Progetto in qualita di Partner;
VISTO latto di delega prot. n. 16/U del 03/01/2023, sottoscritto dal Dirigente Scolastico pro tempore dell’lstituto
Comprensivo, in qualita di Partner, in favore dell’Associazione ECCO APS;
VISTO il piano finanziario definitivo relativo al Progetto, che prevede una parte di costi diretti comprendenti le
spese per il personale direttamente coinvolto nelle attivita progettuali, e una parte di costi indiretti, pari al 40% di

quelli che saranno sostenuti per il personale, per ambo i quali & richiesta una quota di co-finanziamento a carico
dei Partner;

VISTA la delibera n. 33a adottata dal Consiglio d’Istituto nella medesima seduta del 10.12.2025;
DATO ATTO della necessita di avviare la procedura finalizzata alla individuazione di n. 5 figure, 4 Docenti tutore 1
referente di progetto, con il compito di ideare e gestire dei laboratori didattici, su tematiche individuate in
raccordo con I'Associazione capofila e con i partner Circolo di Legambiente Mesogeo e SudTitles srl, rivolti a
bambini di eta superiore agli 11 anni, come previsto dal Progetto;
RILEVATO che il progetto é finalizzato allo sviluppo di azioni focalizzate al contrasto alla poverta educativa;
VISTO l'articolo 53, comma 2, del D. Igs. 165 del 2001 a tenore del quale “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;
VISTO I'art. 7, comma 6, del citato D. Igs. 165 del 2001 che subordina la possibilita di conferire incarichi a soggetti
esterni al preliminare accertamento, da parte della Pubblica Amministrazione, dell'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno;
CONSIDERATO che, come ribadito dalla citata nota ministeriale prot. 34815 del 02/08/2017, le figure professionali
di cui si necessita vanno prioritariamente ricercate tra il personale interno all’lstituzione scolastica, che dia la
propria disponibilita e che possieda i requisiti richiesti dal presente bando;
VISTO l'art. 45 del D.I. 129/2018, secondo cui I'lstituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO il Regolamento interno sulle procedure per il conferimento di incarichi individuali, approvato con delibera
del Consiglio d’Istituto n. 10 del 29/03/2024; ‘
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, V'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Codice di procedura civile all’art. n. 2222 e successivi;
VISTO il verbale di valutazione prot. n® 304 del 10.01.2026;
VISTO il Decreto di assegnazione incarico prot. n°® 1812 del 03.02.2026
VISTO che il Soggetto promotore ha la necessita di avvalersi di figure di TUTOR da impiegare nelle attivita del
progetto

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 - Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Articolo 2 -~ Oggetto della prestazione

Il prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo/prestazione occasionale avente ad
oggetto I'attivita di “Tutor” nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
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Il prestatore svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia, senza
alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostituti.

Articolo 3 - Durata e orario della prestazione

1.

La prestazione consiste in n. 134 ore e dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto fino al termine del progetto o comunque entro il 31/08/2026 ivi incluse tutte le attivita
ancora in corso. L'orario di espletamento dell’incarico verra successivamente concordato con il
Dirigente Scolastico ed avra natura vincolante per il prestatore.

la non accettazione dell’orario o delle modalitd di esecuzione di incarico comportera I'immediato
recesso, anche unilaterale, del contratto;

Articolo 4 - Corrispettivo

1. MODULO “Laboratorio di cittadinanza attiva e artigianato creativo"” - N. 25 ORE A €25,54 l'ora

(venticinque/54) omnicomprensivi

2. MODULO“Laboratorio di educazione ambientale e fabbricazione digitale” — n. 30 ore a €25,54 l'ora

(venticingue/54) omnicomprensivi

3. MODULO “Laboratorio di comunicazione territoriale ed uso consapevole dei social media” - n. 40 ore a

€25,54 'ora {venticinque/54) omnicomprensivi

4. MODULO “Laboratorio di comunicazione territoriale ed uso consapevole dei social media 2” - n. 39 ore

a €25,54 'ora (venticinque/54) omnicomprensivi

La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non &
soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all'art. 2, comma 26 e ss. della legge 08.08.1995. n.
335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non
rientra nel campo di applicazione INAIL.

Ai sensi dell'art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni
contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro autonomo.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento
della fattura/nota di addebito emessa alla fine delle attivitd di competenza del Prestatore e della
documentazione richiesta. Ai soli fini della liquidazione il Prestatore dovra presentare alla Segreteria
della scrivente Istituzione Scolastica:

Nota debito/fattura;
Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale;

® Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un Istituto di Credito conindicazione
di titolarita del conto, nome istituto e IBAN.

Articolo 5 — Rimborso spese

1.

Tutte le spese sostenute per I'espletamento dell'incarico sono comprese nell'importo orario
omnicomprensivo indicato all’art. 3.

Articolo 6 — Compiti del Prestatore - Ruolo di figura professionale TUTOR

Il prestatore ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare

con gli esperti nella conduzione delle attivita

All'interno del suo tempo di attivita, il tutor svoige compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che
partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.

Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.
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In particolare, il tutor: '

* predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

* cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

* accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto
del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

* cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri

compiti in itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

registra le anagrafiche

inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

concorda 'orario con gli esperti

provvede alla gestione della classe

descrive e documenta i prodotti dell’intervento

inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento
eventualmente messe in atto

Articolo 7 - Obblighi accessori a carico del Prestatore

L.

2,

Tutti i dati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Il Prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile della
protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali per i fini
del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi delD.lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Il Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di
lavoro.

Il Prestatore solleva I'lstituzione Scolastica da qualsiasi responsabilitd per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 8 - Altre disposizioni

&

E facoltd del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preawviso di 15 giorni, ovvero di
prorogarlo in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto motivato.

Nel caso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto
previsto dal presente contratto, il Committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero di
eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione,salvo il risarcimento dei danni
nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’Amministrazione stessa, anche sotto
forma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi.

Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non imputabile al

3

4.

<

6.

Prestatore.

Per eventuali controversie relative all'interpretazione e/o esecuzione del presente contratto &
territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Palermo.

Per guanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili, le
norme del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera.

Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della parte Il della
Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'iImposta di Registro.

L'imposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi & a carico del Prestatore.

Art. 9 - Informativa sul Trattamento dei dati personali

1.

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del
5
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27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dal Gestore, o comunque acquisiti
dall'istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata.

Il Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati
personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il prestatore Il Dirigente Scolastico

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2003, il quale sostituisce il documento

o N
mﬁ (31 R?/Q\ %}{%3%\ b3 quww@ cartaceo ¢ la firma autografa.

Ai sensi dell’art. 1341 c.c. il sottoscritto approva specificamente tutto quanto previsto negli articoli
2 (Oggetto della prestazione), 3 (Durata e orario della prestazione), 4 (Corrispettivo)

Il Prestatore

?
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