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LETTERA  DI  INCARICO 

 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 
 
 

Titolo del Progetto: “CL@SSI CONNESSE PER GENERAZIONI FLUIDE” 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P- 19064 

 CUP: C74D23000620001 

 

  

PREMESSO CHE l’Istituto Comprensivo Statale ”Montegrappa R. Sanzio” di Palermo attua azioni nell’ambito del 

progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti : Piano 

Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom 

– Ambienti di apprendimento innovativi                                                

PRESO ATTO CHE l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP; 

CONSIDERATO CHE la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione 

scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile unico  del progetto è unicamente il Dirigente 

Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è stato necessario individuare un esperto di Project 

Management a cui affidare l'attività di Coordinamento e Direzione del progetto; 

CONSIDERATO che al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, l’incarico può essere affidato 

direttamente senza necessità di procedure di selezione interne; 

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico è idoneo a ricoprire l'incarico di Project Manager; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.51 del 15.05.2023, di approvazione della figura di Project Manager nella 

persona del Dirigente Scolastico; 





 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Dino Tiziana, al 31.08.2023, ha cessato il proprio incarico di reggenza in qualità di 

Dirigente Scolastico in questa istituzione per fine servizio e che dall’01.09.2023 a seguito trasferimento ha assunto servizio 

il Dirigente Scolastico Dott.ssa Bellomo Stefania; 

VISTA la nomina di Responsabile Unico del Progetto (RUP) del Dirigente Scolastico Bellomo Stefania, prot. n. 12246 

del 26.09.2023; 

VISTA la richiesta inoltrata all’USR competente di autorizzazione allo svolgimento del suddetto incarico, prot. n. 12247 

del 26.09.2023; 

VISTA l’autorizzazione rilasciata dall’ USR per la Sicilia – Ufficio I – Ambito Territoriale di Palermo prot.n.21025 del 

27.09.2023, assunta agli atti con prot.n.12333 del 28.09.2023.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO BELLOMO STEFANIA assume  l’incarico di  PROJECT MANAGER, a titolo 

oneroso per la realizzazione degli interventi  relativi al progetto finanziato dal PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0: Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi                                       . ., ,      dal titolo “CL@SSI 

CONNESSE PER GENERAZIONI FLUIDE” , CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-19064 

 

Cognome e Nome BELLOMO STEFANIA  

Codice fiscale BLLSFN69H46D960U 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

per le attività di cui sopra la retribuzione assegnata è di seguito indicata:  

 

ATTIVITA' 

ore 

Compenso  

Orario (L.D.)   

Totale 

Compenso 

Lordo  

tot. spesa  

(Lordo Stato)  

 PROJECT MANAGER  34     25,00         850,00           1.127,95  

 

 

Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto prevista al 31.12.2025. 

 

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato; 

 

b) Le ore indicate possono subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM; 

 

c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM; 

 

d) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte corrispondente 

alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

     

 

La Dirigente Scolastica 

Stefania Bellomo 
 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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