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Agenda Sud – Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni integrate per la 
realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio 
funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2  
(D.M. 106/2025) 
Codice identificativo Progetto: M4C1I1.4-2025-1685-P-62472 

CUP: C74D25002600006 

Titolo del progetto: LA SCUOLA CHE VORREI: Spazi che Accolgono, Ambienti che Ispirano 

 

LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ ART.  45 DEL CCNL 

  
PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo MONTEGRAPPA SANZIO attua azioni nell’ambito del progetto Agenda 
Sud – Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività  
didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2  
(D.M. 106/2025 
 
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 
 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare figure di supporto per le attività 
specialistiche di PROGETTAZIONE ESECUTIVA finalizzato al raggiungimento degli obiettivi  
 
VISTO l’avviso prot. n° 6092 del 11.04.2026 
 
PRESO ATTO delle istanze pervenute 
 
VISTO il verbale del DS prot. n° 7061 del 27.04.2026 
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VISTO il decreto di incarico prot. n° 7068 del 27.04.2026 
 
DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO Stefania Bellomo INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI 
CUI SOPRA NEL RUOLO DI: PROGETTISTA 

 

Cognome e Nome GIUSEPPINA CALASCIONE 

Codice fiscale/ Partita IVA CLSGPP60S53Z700E 

Qualifica DOCENTE 

 
 
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI 60 ore per €19,25 lordo dipendente. 
  

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di 
servizio. 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione  

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM 
e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
f) L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle attività 

progettuali, comunque non oltre il 30/06/2026 salvo proroghe del MIM 
g) L’incarico ha validità in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verrà revocato 

immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione. 
h) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota 

parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
         

          TIMBRO E FIRMA DS 
Dirigente Scolastico 

   Stefania Bellomo 
Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la 

firma autografa. 

 
 
FIRMA PER ACCETTAZIONE 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Stefania Bellomo

Firma di Stefania Bellomo

Firma

#BLLSFN69H46D960U_Firma di Stefania Bellomo_TL#

#BLLSFN69H46D960U_Firma di Stefania Bellomo_BR#

Giuseppina Calascione

Firma di Giuseppina Calascione

Firma
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